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TITOLO | = PRINCIPI FONDAMENTALI
Art. 1 — Denominazione
1. Il movimento politico ¢ denominato MACEDONIAN DIASPORA PARTY (MDP).

2. 11 MDP ¢ un soggetto politico indipendente, apartitico rispetto ai blocchi politici esistenti e
fondato sul libero contributo dei suoi membri.

Art. 2 — Natura giuridica
1. 11 MDP ¢ un movimento politico democratico, non lucrativo e disciplinato dal presente Statuto.

2. Il movimento opera nel rispetto della Costituzione della Repubblica di Macedonia e delle
normative dei Paesi in cui ¢ presente la diaspora.

Art. 3 —Valori e principi

11 MDP si fonda sui seguenti principi:

a) liberta personale, politica ed economica

b) onesta e responsabilita individuale

¢) meritocrazia € competenza

d) giustizia e legalita

) unita nazionale oltre etnie, religioni, lingue
f) sovranita politica ed economica dello Stato
g) partecipazione attiva della diaspora

Art. 4 — Missione
1. Promuovere la rigenerazione morale e istituzionale della Macedonia.

2. Restituire dignita allo Stato e centralita ai cittadini.

3. Garantire rappresentanza politica reale e permanente alla diaspora.

TITOLO Il = SIMBOLO, SEDE E DOCUMENTI FONDATIVI

Art. 5 — Simbolo ufficiale
1. Il simbolo del MDP € unico ed ¢ descritto nell’ Atto Costitutivo.

2. Qualsiasi modifica richiede approvazione del Tutore Supremo ¢ del Comitato Strategico
Centrale.

3. L’uso non autorizzato del simbolo costituisce violazione grave.
Art. 6 —Sede
1. Lasede legale provvisoria ¢ in Italia.
2. Lasede amministrativa definitiva ¢ stabilita nella Repubblica di Macedonia.

Art. 7 — Documenti fondativi

Sono parte essenziale del MDP:

— Atto Costitutivo

— Dichiarazione Fondativa

— Statuto

— Blocchi istituzionali, programmatici e strategici del MDP

TITOLO IIl — ORGANI DEL PARTITO

Art. 8 — Elenco degli organi
Gli organi del MDP sono:

Presidente del Partito
Fondatore e Tutore Supremo
Segreteria Generale

Tesoreria Generale

wok b=

Comitato Strategico Centrale



6. Comitato Etico e di Garanzia

7. Assemblea Mondiale della Diaspora (AMDM)
8. Coordinamenti Continentali

9. Sezioni Nazionali

10. Sezioni Comunali e Circoli Locali

SEZIONE A — PRESIDENTE E TUTORE SUPREMO

Art. 9 — Presidente del Partito
1. Eil rappresentante legale e politico del MDP.

2. Coordina la linea politica generale.

3. Ha potere di firma e di nomina.

4. Rappresenta il partito presso istituzioni nazionali e internazionali.
Art. 10 — Durata del mandato del Presidente

1. 1l mandato ha durata 4 anni.

2. E rinnovabile due volte.

3. In caso di vacanza del ruolo, le funzioni sono assunte ad interim dal Segretario Generale.
Art. 11 — Tutore Supremo

1. 1l Tutore Supremo ¢ garante dell’identita politica, morale e simbolica del MDP.

2. Ha diritto di veto sulle decisioni contrarie ai valori fondativi.

3. Puo annullare atti, delibere o candidature dannose per il movimento.

4. Nella fase costitutiva la carica ¢ ricoperta da Emir Alili.

5. La carica del Tutore Supremo ¢ unica, indivisibile e non delegabile.

SEZIONE B — SEGRETERIA, TESORERIA E COMITATO STRATEGICO

Art. 12 — Segreteria Generale
1. Gestisce I’organizzazione interna e i tesseramenti.

2. Coordina sedi, delegati, comunicazioni e piattaforme digitali.

3. Garantisce 1’esecuzione delle decisioni del Presidente e del Comitato Strategico.
Art. 13 — Tesoreria Generale

1. Amministra i fondi e le risorse economiche del partito.

2. Pubblica rendiconti periodici.

3. E responsabile della trasparenza totale dei bilanci.

4. Ogni donazione deve essere tracciabile.
Art. 14 — Comitato Strategico Centrale

1. Elabora programmi, strategie e piani di azione.

2. Definisce linee politiche interne, nazionali e internazionali.

3. E composto da membri nominati dal Presidente, dal Segretario Generale e dalla diaspora.

SEZIONE C—- CONTROLLO, TRASPARENZA ED ETICA

Art. 15 — Comitato Etico e di Garanzia
1. Vigila sul rispetto dei valori morali e fondativi.

2. Puo avviare istruttorie interne.
3. Puo emettere ammonizioni, sospensioni ed espulsioni.
4. Redige il Codice Etico Internazionale del MDP.

Art. 16 — Incompatibilita

Sono incompatibili con incarichi interni:
a) condanne penali definitive



b) conflitti d’interesse economici o politici
¢) rapporti finanziari con governi o gruppi stranieri
d) attivita contrarie alla dignita del movimento

Art. 17 — Regime disciplinare

1. Le sanzioni applicabili sono:
— richiamo scritto
— sospensione
— rimozione dell’incarico
— espulsione definitiva

2. Le decisioni sono adottate previa istruttoria garantita.

TITOLO IV — DIASPORA E STRUTTURA TERRITORIALE

Art. 18 — Principio della Diaspora Attiva
La diaspora ¢ componente organica e permanente del MDP.

Art. 19 — Assemblea Mondiale della Diaspora (AMDM)
1. Organo deliberativo supremo per la diaspora.

2. Composta da delegati proporzionali (1 ogni 50 membri).

3. Le decisioni dell’ AMDM sono vincolanti.
Art. 20 — Coordinamenti Continentali

1. Suddivisi in Europa, Nord America, Australia, Asia, Africa.

2. Fungono da ponte tra associazioni nazionali e Comitato Strategico.
Art. 21 — Sezioni Nazionali

1. Ogni Paese con diaspora attiva puo costituire una Sezione Nazionale.

2. Compiti: tesseramenti, comunicazione, attivita civiche e politiche.
Art. 22 — Sezioni Comunali e Circoli Locali

1. Sono le unita operative di base.

2. Gestiscono attivita territoriali, sociali e culturali.

TITOLO V — ADESIONE, DIRITTI E DOVERI

Art. 23 — Adesione al movimento
1. Possono aderire cittadini macedoni ovunque residenti.

2. L’iscrizione avviene tramite piattaforma digitale certificata.

3. L’ammissione ¢ soggetta alla verifica del Comitato Etico.
Art. 24 — Diritti dei membri

1. Partecipare alle attivita.

2. Proporre iniziative.

3. Votare secondo il proprio livello di rappresentanza.

4. Accedere ai documenti interni.
Art. 25 — Doveri dei membri

1. Rispettare valori, statuto e Codice Etico.

2. Evitare conflitti d’interesse.

3. Non utilizzare il nome o il simbolo del MDP per scopi personali.

4. Contribuire allo sviluppo del movimento.

TITOLO VI—-TRASPARENZA E FINANZE

Art. 26 — Principio di trasparenza assoluta
Ogni entrata e uscita deve essere pubblicata e tracciata.



Art. 27 — Fondi del movimento

Sono ammessi:

— contributi volontari

— donazioni tracciabili

— autofinanziamento

— finanziamenti trasparenti consentiti dalle leggi dei Paesi di riferimento

Art. 28 — Divieti finanziari
1. Vietati fondi anonimi.

2. Vietati fondi da governi, gruppi stranieri o lobby economiche.

3. Vietato uso personale dei fondi del partito.

TITOLO VII — DECISIONI, CONVOCAZIONI E VOTAZIONI

Art. 29 — Convocazioni
1. Le riunioni degli organi possono essere fisiche o telematiche.

2. La convocazione deve essere inviata con almeno 7 giorni di anticipo.
Art. 30 — Quorum deliberativi
1. Le decisioni sono valide con la maggioranza semplice dei presenti.
2. Per modifiche strutturali serve la maggioranza qualificata (2/3).
Art. 31 — Procedura di voto
1. 1l voto puo essere elettronico, segreto o palese.

2. Il sistema digitale deve garantire identita, sicurezza e tracciabilita.

TITOLO VIII = REVISIONI, MODIFICHE E SCIOGLIMENTO

Art. 32 — Revisione dello Statuto

1. Lo Statuto puo essere modificato da:
— Presidente
— Comitato Strategico
— AMDM

2. Lamodifica deve essere approvata con 2/3 dei voti.

Art. 33 — Revisione dei documenti programmatici
Ogni aggiornamento dei Blocchi (1, 2, 3) segue la procedura semplificata con maggioranza semplice.

Art. 34 — Scioglimento del movimento
In caso di scioglimento, i beni residui sono destinati a scopi culturali e umanitari della diaspora.

TITOLO IX— DISPOSIZIONI FINALI

Art. 35— Norma di chiusura
In caso di controversia interpretativa dello Statuto, prevale:

1. la Dichiarazione Fondativa
2. il principio morale del movimento
3. il giudizio del Tutore Supremo

Art. 36 — Entrata in vigore
Lo Statuto entra in vigore al momento della sua approvazione formale e registrazione.

Emir Alili
Presidente



